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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Agosto de 2021

Sefior (a)

CARLOS ALVEIRO GIRALDO CEBALLOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2126850
Lider Grupo Contratacién de Bienes y Servicios
Subdireccion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2021

Referencia: No 2126850 del afio 2021

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.840.982
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Subdireccién, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: h). un pago correspondiente al mes de Agosto de 2021 por valor de
(2.280.935). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 24844139400 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31de Diciembre de 2021.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la gestion administrativa
en la Subdireccién de centro.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 ORIENTAR Y SUMINISTRAR PRESTACI6N DE REALIZADO
INFORMACION A LOS SERVICIOS
CLIENTES INTERNOS Y PERSONALES

EXTERNOS APOYANDO EL
DESARROLLO Y EJECUCIAON
DE LAS ACTIVIDADES DEL
4aREA DE DESEMPERO,
TENIENDO EN CUENTA LAS
POLITICAS DE LA ENTIDAD.
ADMINISTRAR Y GESTIONAR
EL TRAMITE DOCUMENTAL
OPORTUNO DE ENTRADA Y

PROFESIONALES
COMO APOYO A LA
GESTION PARA
DESARROLLAR
ACTIVIDADES
ASISTENCIALES Y
OPERATIVAS EN LA
SUBDIRECCISON DEL
CENTRO.
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SALIDA DE LA
CORRESPONDENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA DEL
DESPACHO DEL aREA.
REDACTAR O TOMAR
DICTADOS, CARTAS,
MEMORANDOS, ACUERDQS,
RESOLUCIONES, FORMAS,
CIRCULARES, INFORMES Y
DEMaS DOCUMENTOS
PROPIOS DE LA GESTION.
CLASIFICAR Y RADICAR
DOCUMENTOS APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y
UTILIZANDO LOS MEDIOS
DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD PARA ESE FIN.
MANTENER ACTUALIZADO Y
ORGANIZADO EL ARCHIVO DE
DOCUMENTOS Y
PUBLICACIONES DEL 4REA DE
DESEMPERO. LLEVAR EN
FORMA SISTEMATIZADA EL
REGISTRO ACTUALIZADO DE
LA INFORMACION DE LAS
ENTIDADES Y ORGANISMOS
CON LOS CUALES SE
REQUIERA COMUNICACION E
INTERRELACION. LLEVAR EL
SISTEMA DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO POR ASUNTOQOS,
CITAS, ENTREVISTAS,
COMPROMISOS Y EVENTOS
EN GENERAL DEL DESPACHO
DEL &REA. MANTENER LAS
RELACIONES PUBLICAS DEL
4REA DE DESEMPERO,
TENIENDO EN CUENTA LAS
POLITICAS DE LA ENTIDAD.
APOYAR LA ORGANIZACION
DE LOS DIFERENTES
EVENTOS PROPIOS DE LA
GESTION DEL DESPACHO DEL
AREA. APOYAR EN LA
DOCUMENTACION Y
ACTUALIZANDO LA
INFORMACISON DEL SISTEMA
OPTIMIZADO PARA LA
FORMACION INTEGRAL DEL
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APRENDIZAJE, TENIENDO EN
CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ENTIDAD. LIQUIDACION DE
VIATICOS LEGALIZACION DE
VIATICOS CONTRATISTAY
PLANTA PROGRAMACION
CONDUCTORES SOLICITUD,
RECIBO Y ENTREGA DE
SUMINISTROS DE PAPELERIJA.
MANEJO: CONSULTA,
REMISION Y RESPUESTA DE
PETICIONES QUEJAS Y/O
RECLAMOS CONSOLIDACION
MENSUAL DE LAS
SOLICITUDES DEL CENTRO.
MANEJO AGENDA
SUBDIRECTOR ELABORACION
DE CORRESPONDENCIA
RECEPCION Y REALIZACION
DE LLAMADAS TELEFONICAS
AL PERSONAL CONTRATISTA
PARA SUMINISTRAR
INFORMACION DE INTEREéS.
APOYAR, CONTRIBUIR,
RESPONDER Y/O GESTIONAR
TODO LO NECESARIO PARA
LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS, METAS E
INDICADORES DE GESTION
PROPUESTOS PARA EL 4REA
O PROCESO EN EL QUE
INTERVENGA DE ACUERDO A
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES
ESTABLECIDAS O DE LAS QUE
SE ESTABLEZCAN.
DIGITACION DE INFORMACION.
ATENCION A LOS
CONTRATISTAS Y/O
FUNCIONARIO SENA QUE
REQUIERA INFORMACION.
PRESENTAR INFORMES
MENSUALES EN LOS CUALES
SE EVIDENCIE EL LOGRO DE
LAS METAS U OBJETIVOS
ALCANZADOS Y QUE LE SON
INHERENTES O AFINES AL
4REA Y/O PROCESO EN EL
QUE INTERVIENE; Y UN
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INFORME FINAL AL TERMINAR
LA EJECUCION DEL
CONTRATO. REINTEGRAR Y/O
DEVOLVER LOS ELEMENTOS
Y BIENES QUE, A MANERA DE
INVENTARIO, EL CENTRO DE
FORMACISON PONGA A SU
DISPOSICION, USO Y
CUSTODIA PARA LA CABAL
EJECUCION DEL CONTRATO.
MANTENER LA INTEGRIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION QUE SE
GENERA EN LOS PROCESOS
EN QUE PRESTE SUS
SERVICIOS.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9422930099 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO
Contratista
C.C. No. 1.140.840.982
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Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALVEIRO GIRALDO CEBALLOS
Supervisor(a) Contrato 2126850 de 2021
Lider Grupo Contratacion de Bienes y Servicios

RE: Cancelaciones académicas fichas terminadas Ampliacién de Cobertura -COLOMBO

@ Jesus David Porto Arguello 6_) Responder <6 Responder a todos —» Reenviar
Q

Para Seily Quintero Rios martes 17/08/2021 8:23 z

Res DANIEL ALFON50 AMADOR BARAKE.pdf &) ResERICKJOSE CAMERO FIGUEROA.pdf o A ResJOSEDAVID VALEMNCIA CHAVEZ. pdf
me | 281KB e | 281 KB we | 281KB

. Res MARYSOL MILENA ARIAS BAROM. pdf - Res MIGUEL ANTONIO PEREZ CARRILLO.pdf Res SLAIDEM DE LA CRUZ ESCORCIA. pdf
PIF PIF PIF

281 KB 281 KB 281 KB
1) Res JAIDER ANDRES MEZA ALAMDETE. pdf . 2.1 Res AURORA CAROLINA REALES SENIOR.pdf
Buenos dias,

A continuacidn envio documentos firmados por el Subdirector.

Cordialmente,

De: Seily Quintero Rios <seguinteror@sena.edu.co>

Enviado el: viernes, 13 de agosto de 2021 6:53 p. m.

Para: Jesus David Porto Arguello <jporto@sena.edu.co>

Asunto: RV: Cancelaciones académicas fichas terminadas Ampliacion de Cobertura -COLOMBO

Cordial Saludo Estimado Jests, remito actos académicos resolucion, agradezco gestionar la firma del sr. Subdirector.

Cordialmente,
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De: grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 28 de julio de 2021 6:39 p. m.
Para: Victor Fabian Arbelaez Torrejano <Vfarbelaezt@sena.edu.co>

Cc: Notificacion Servicio Ciudadano <Notifica.sciudadano@sena.edu.co>; Carlos Alveiro Giraldo Ceballos <Cagiraldoc@sena.edu.co>; Victor Fabian Arbelaez

Torrejano <Vfarbelaezt@sena.edu.co>; Jesus David Porto Arguello <jporto@sena.edu.co>; Yesenia Maria Garcia Paez <ygarcia@sena.edu.co>

Asunto: CPE No. 9-2021-013308 - HORAS EXTRAS CNCA JULIO 2021

Apreciado(a) Doctor(a) * CARLOS ALVEIRO GIRALDO CEBALLOS

Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrénica:

Radicado N.LS. Fecha

5-2021-013308 2021-02-216659 28/07/2021 6:38:50 p. m.
Asunto Descripcion del asunto

SOLICITUDES HORAS EXTRAS CNCA JULIO 2021

Buenas tardes,
A continuacion relacione los funcionarios a pagar horas extras mes de Julio 2021:

Benjamin Pedrozo
Freddy Sanjuan
Wilver Leal

Isaac Blanco

Jose Maestre
John Arbelasz
Juan Herrera
Xiomara Mora
Osvaldo Reyes

Cordialmente,

CPE No. 9-2021-014371 - RESPUESTA SOLICITUD DE INFORMACIO N PROCESO DISCIPLINARIO NO. 666-08-2019

grupocadmondocumentos@sena.edu.co <> Responder
)© FPore © Victor Fabian Arbelace Torrcjano
cc Motificacion Servicio Ciudadano: @ Benhur Fernando Calderon Delgado; @ Victor Fabian Arbelaez Torrejano:
© Jesus David Porto Arguell jefecidisciplinario; © Claudia Patricia Landazabal Ortiz; y 2 arios mas
Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 2031

(i) Mensaje enviado con importancia Alta.

G C.E.(FRM) - 8-2021-014371-(8)-11015 BENHUR FERMANDO CALDEROM DELGADO RESPUES.htrml
51 KB

= RW CPE NO. 9-2021-005583 - RESPUESTA SOLICITUD DE 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - Mo. - NIS 2.msg
2 ME

A= C.LFRM)-9-2021-014371-(8)----RESPUESTA SOLICITUD DE INFORMACIO™N PROCESO D.html

Apreciado(a) Doctor(a) BENHUR FERNANDO CALDEROMN DELGADO
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electrénica:

[ Radicado [ moas. [ Fecha |
| S-2021-014371 | 2021-02-234153 | 11/08/2021 12:03:22 p. m. |
Asunto Descripcién del asunto
SOLICITUDES RESPUESTA SOLICITUD DE INFORMACIO N PROCESO DISCIPLINARIO NO.
656-08-2019

2-9207-101

Barranquilla

Doctor
Benhur Fernando Calderon Delgado

bealderon@sena.edu.co
Funcionario Comisionado

Oficina Control Interno Disciplinario
SENA Direccién General

Bogota D.C.

Asunto: Respuesta solicitud de informacio’ n proceso
Disciplinario No. 666-08-2019
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CPE No. 9-2021-014331 - SOLICITUD DE ADICION

grupoadmondocumentos@sena.edu.co €~ Responder < Responder a todos —> Reenviar
& Pore © Victor Fabian Arbelacz Torrcjanc martes 10/08/2021 8:1«
cc Notificacion Servicio Ciudadano; @ Carlos Alveiro Giraldo Ceballos; @ Victor Fabian Arbelaez Torrejano;
© Jesus David Porto Arguello; ' Katherin Sofia Padilla Recio; © Juan Manuel Badillo Tapia; @ Humberto Luis Suarez Salas
Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 8/08/2031

(i) Mensaje enviado con importancia Alta.

‘ G C.E.(FRM) - ©-2021-0143231-(8)-892082 + CARLOS ALVEIRO GIRALDO CEBALLOS SOLIC.html - ‘
51 KB

C.1L{FRM)-8-2021-014331-(8)----SOLICITUD DE ADICION.htrml
>  s3kB ~

Apreciado(a) Doctor(a) * CARLOS ALVEIRO GIRALDO CEBALLOS

Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electronica:

| Radicado | MN.I.S. | Fecha |
[[s-2021-014321 | 2021-02-223549 | 10/08/2021 8:13:22 p. m. |
| Asunto | Descripcion del asunto |
[ souciTupes [ souciTup pE apicion |

Muy Buenas tardes,
Solicito apoyo para la correccidn del registro presupuestal de los contratistas que se relacionan en el cuadro.

Por un error involuntario del equipo se gestiono reversarles saldo, y es necesario la adicion del mismo para la correcta ejecucion presupuestal descrita en el
Secapll.

Estamos atentos a su acostumbrado apoyo

Mumerc Documento Identificacion Nombre Razdn Social valor a Reversar
14821 72230006 GIOVANNI AQUILING ZARCO ORTIZ $ 112.551
2 5621 72157121 FABIAN FLORIAN GOMEZ $ 112.551

Cordialmente,

Atentamente,

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-ATLANTICO (36-02-00-008-920710) Ambiente: PRODUCCION
__ JESUS PORTO (MHjporte)
= Entidad - Gestiin Administrativa

Ultima visita- 2021-08-09 17-04:53 Hora Colombia

Versién- 11.0.0.4283 SP42
Senvidor: 52-FESAQDS
Sesidn: Tetylmtegcsocoxb2oshx?

RN )

Registro Solicitudes Comision Interior Pais

Regisiio Soliciludes Comsion Interior Pais

Facha de estado Genera vidticas * [ e

de comisidn (20310817 Genera Gastos Viaje * ®sCno

Dependencia solicitants * Selacoone Ordenador del gasto * Selecaiane

Area u oficing COP de vidticos * E

Rubro .
Viiticos® Seleccione

Tipo de comisién * Selecoone

) Rubro presupuestal de gasto -
Transporte por via Selacoons ot da Vil Sateccione

Requisre pasajes aérsos Csi®no Aplica decreto viaticos Osi@no Porcentaje

Objeto de la comision *

Vidticos por Tercera Comisionada

‘Valor 101l comision

Datos Administrativos Guar
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